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PERSONNE RESPONSABLE DE LA MEDIATION CULTURELLE RECHERCHEE

Membre du réseau des Maisons de la culture, la Chapelle historique du Bon-Pasteur
(CHBP) est un diffuseur spécialisé en musique. Les concerts que son équipe présente a
la population montréalaise sont des occasions privilégiées pour découvrir la musique de
concert. Depuis l'incendie qui I'a ravagée en mai 2023, elle poursuit sa mission en
présentant une programmation hors les murs tout en demeurant un véritable tremplin
pour la reléve.

Au cours de l'année 2025, I'équipe de la Chapelle historique du Bon-Pasteur bonifiera
son action par I'accueil d’'un compositeur résident. Elle souhaite inviter les citoyennes et
les citoyens a participer au processus de création d’'une ceuvre musicale : sa
composition, sa création par des interprétes et sa présentation devant public.

MANDAT GENERAL

Coordonner et réaliser les activités de médiation musicale en lien avec la
programmation réguliére de la CHBP et le projet de compositeur en résidence.

MANDAT DETAILLE

Sous la supervision de I'agent culturel et en étroite collaboration avec le compositeur
résident, la personne responsable de la médiation culturelle devra, entre autres :

» Proposer des activités de médiation en lien avec la programmation;

= Réaliser un plan de médiation annuel;

= Développer des liens avec des organismes communautaires ou culturels;
» Rassembler des groupes de citoyennes et de citoyens;

» S’ily alieu, animer des rencontres d’échanges ou des ateliers;

= Faire les liens avec les artistes programmés;

= Embaucher des animateurs ou des médiateurs externes pour certaines activités;
= Faire les horaires, réserver la présence des artistes et des espaces;

= Assurer la logistique des activités;

= Rédiger des rapports ou bilans;

= Fournir des statistiques de fréquentation des activités;

= Réaliser d’autres taches connexes en lien avec le mandat.
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CARACTERISTIQUES RECHERCHEES

= Posséder une formation et une expérience pertinente en médiation culturelle;

= Détenir une connaissance de la musique de concert;

*= Manifester un esprit créatif, de 'autonomie et du jugement;

= Aimer travailler en équipe;

» Avoir la capacité de travailler avec différentes clientéles, incluant des clientéles
avec des besoins particuliers;

= Communiquer chaleureusement avec les gens;

= Faire preuve de tact et diplomatie;

= Pouvoir se déplacer dans différents quartiers de Montréal.

CONDITIONS

= Mandat contractuel;

= Temps partiel : entre 10 et 15 heures / semaine;

= Horaire : flexible selon les activités prévues et les concerts;

= Date du début : automne 2024;

= Durée de I'emploi : 9 mois avec possibilité de renouvellement;
= Salaire : selon expérience.

Pour soumettre votre candidature, veuillez faire parvenir a chapelle@montreal.ca :

- Votre curriculum vitae (maximum 2 pages);

- Une lettre d’intention (maximum 1 page);

- Une description d'un maximum de trois projets de médiation culturelle que vous
avez réalisés en lien avec le mandat (maximum 1 page).

Date limite : le vendredi 25 octobre 2024

N.B. Un accusé de réception sera transmis a la suite du dép6t du dossier. Nous
communiquerons uniquement avec les personnes retenues pour les entrevues.



